PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL - FACEC

2022 - 2026

|OBJETIVO E INDICADORES

lOBIETIVOS UAA ‘ommvos FACULTADES |mmunou(s 2022 2023 2024 2025 2026 ACTIVIDADES MEDIOS DE RECURSOS
DOCENCIA
Coordinadoras de los - CV de Postulantes
0% do . wevos profesores contratado - Realizar convocatorias por medio de Concurso Docente - Presup de llamados a Educa - fian al CV del
. 50% uevos profesores contratados i
o 106 nuavos profesores ” 50% 50% 50% 50% 50% |-Revisarlos documentos de los postulantes a profesores contratados |Concurso Docente Comunicacién, Sociologia,  [postulante
lcontratados o por concurso docente |por concurso docente 5
o por concurso docente - Conformacion de Comisiones Asesoras Lenguas Modernas. - Actas de las Comisiones Asesoras
Decana - Propuestas de Nombramiento aprobadas
. s Coordinadoras de o
- Certificar al menos al 40% de los - Informar a docentes sobre eximenes de certificacion en docencia o s s
rrsrs, o, ncuss - Cantidad de profesores Wi - Tiempo de Directores y Decano para enviar las |departamentos: Educacién, |- Correos de invitacién enviados a profesores|
” . g certificados en docencia virtual 0% 0% 0% 40% 40% . . |comunicaciones Comunicacién, Sociologia, |- Lista de profesores certificados en
virtual - Invitar a docentes para participar en los exémenes de certificacién 2 “
desarrollados por a universidad| - Correo institucional Lenguas Modernas. docencia virtual
desarrollados por a universidad en docencia virtual
Decana
Realzar el mapeo de Docentes y Maestrias (no cursadas, - Trabajos de Grado concluidos
concluidas, no concluidas) - Certiicados de Estudio o Titulo de Maestria | Coordinadoras de los
- Contar con un plantel docente [ et (Ofrecer cursos de Trabajo de Grado a Profesores con Maestrias no- [de los Profesores iepartamentos: Educacién, |- Descuentos concedidos a Profesores en
lcompuesto por ur il 50% 5% 60% 70% 78%  |concuidasen base l dagnésticorealzado,sviado a Diecidr - Prousslasdo cursos de Metodoogla o Comunicacion, Sociologia,  [Maestrias, aprobados por el C.
maestrias concluidas de Postgrados Trabajo de Grado acepl Lenguas Modernas.
Ofrecer cursos de Maesiria a Profesores que no hayan iniciado ain. |- Propuestas de osevemos a profesores Decana
aprobadas por el CA
Logara pareipacin deafmeros coonanados selos | e s s
1.Mejorar la calidad del sﬂcwe’f&“ c‘fm o Participacion de profesores en - Publicar e informar a los Profesores acerca de Eventos nacionales. | departamentos: Educacién, zmms Pacomlon o ?ﬂ.emamna‘es
plantel docente comarion macomaon o congresos y seminarios 5 5 5 5 5 e Internacionales - Correos electrénicos de invitacion. (Comunicacion, Sociologia, Prosupuesto de i Faculad destinado a
« S nacionales ylo intemacionales Lenguas M P
internacionales por afio participacion de profesores en eventos
Decana
externos
Desarrollar Proyecto de cada Curso a ser realizado oroyecto de cursos
- Proponer curso a CA v - Director de Informética
- Dictar al menos 2 cursos de - Cantidad de cursos de - Memos - Tiempo de Directores y Decano para
. - 2 2 2 2 2 - Invitar a Profesores a participar - Director de Ciencias Exactas
docentes por aiio docente por afio ; " - Afiches del Curso preparar el proyecto de curso
- Lograr la inscripcién del minimo necesario para habilitar el curso X - Decano
- Listado de inscriptos al Curso
Desarrollar Proyecto de cada Curso a ser realizado. Coordinadoras de los
Capacitar al 100% docentes en Proponer los cursos al CA. [ royecto de cursos |departamentos: Educacién.
paciar al Cursos de capacitacion ylo " " " N " P " - - Mem P " |- Tiempo de Coordinadoras y Decana para
isefio curricular y evaluacion por 0% 80% 90% 95% 100% Preparar invitacion y convocatoria a los Comunicasin,Sosiaga,
actualizacion docente por afo. " Aiches del Curso preparar el proyecto de curso
lcompetencias docentes. Lograr la inscripcién del minimo Lenguas Moder
- Listado de inscriptos al Curso
necesario para la habiltacion del curso, Decana
- Proponer al CA la incorporacidn de Profesores de tiempo completo | |1 Coordinadoras de fos
- Publicar el llamado a concurso de Profesores de tiempo completo s
Carpetas o postulantes a Profesor de ldepartamentos: Educacién, |- Tiempo de Coordinadoras y Decana para
incorporar dos profesores de Profesores de ) ) ) ) ) - Recibir carpetas de postulantes o
fempo completo Comunicacion, Sociologia, |recibir carpetas, seleccionarlas y
Tiempo Completo. (Completo incorporados - Seleccionar mejores carpetas. iy !
- Actas de aprobacion de propuestas del CA |Lenguas Modernas. lentrevistar a postulantes
- Entrevistar a postulantes o
- Proponer contratacion al CA
- Realizar encuestas 2 Empleadores y Graduados
Realizar reuniones con Empleadores y Graduados - Formularios de Encuestas
s P M - Encuestas aplicadas Coordinadoras de los - Tiempo de Directores, Decano,
- Realizar revision anual de planes de - Analizar los resuitados de las Encuestas para considerar cambios en |departamentos: Educacién,
- Resuiltados del andlisis de las Encuestas Coordinador de Materia
estudio con empleadores y - lanes de estudio revisados 1 1 1 1 1 los programas . Comunicacion, Sociologia, | “per "3 e e
- Memos - Papel, tinta, impresor:
lgraduados de las carreras - Comparar la oferta de carreras de la competencia, de universidades Lenguas Modemas. P P!
- Planes de Estudio y Mallas Curriculares b
referentes del exterior y de entidades referentes del medo. ecana
Actualizados
- Proponer cambios en los planes de estudio y mallas curriculares
2. Actualizar los P ——
- Analizar posibles cambios en los programas - Tiempo de Directores, Decano,
programas y planes de | g zar reyision anual de planes de |- Cantidad de Planes de nalizar posibles cambios en los programa § - Memos departamentos: Educacion, || 1o o Drectores Decan
estudio conforme al - Comparar la oferta de carreras de la competencia, de universidades Coordinador de Materia
estudio delas 3 carreras de la estudio revisados y/o 3 3 3 3 3 - Planes de Estudio y Mallas Curriculares Comunicacion, Sociologia,
estado del arte, de las ! ferentes locales y del exterior, - Papel, tinta, impresora
v Facultad para su actualizacion actualizados Actualizados Lenguas Modernas.
carreras de grado y - Proponer cambios en las mallas currurriculares. Docana
programas de postgrado
- Desarrollar encuestas a Empleadores y Graduados
- Realizar encuestas a Empleadores y Graduados Formularios de Encuestas
U R - Analizar los resultados de Ias Encuestas para considerar cambios en [~ O % 9% 18 :"""r"‘"ad"""s ";‘ o, | Tiempo de Directores, Decano,
. Actualizar -
clualizar Prograrmas de ESIud0 Y |programas e Estudios y los programas pcads fepartamentos: BuGacion. ¢ ginador de Materia
Bibliografia del 100% de las S ——, 100% 100% 100% 100% 100% . o ferta el tencio,d dades | Resultados del andlsi de las Encuestas Comunicacién, Sociologia,  [“per "1
atonag ol Pian do Estuos ibliografia actualizados - Comparar Ia oferta de carreras de la competencia, de universidades | = oncuas Modemas, - Papel, tinta, impresora
referentes del exterior y de entidades referentes. b
- Programas Actualizados ecana
- Actualizar Bibliografia de Materias.
- Informe de Autoevaluacién - Comités de Autoevaluacion
i Carreras Comunicacicr s .
SNimpuisariia Impulsar la acreditacién de 2 » :Eo' o a"“‘;" d‘ s" - Plan de Mejoras |- Asesora de Evaluacion - Tiempo de Miembros del Comité de
udiovisual y Periodismo . ” v
e carreras de grado de la FACEC: v Realizar Ia recoleccin de datos y evidencias parala [ Notws » ANEAES | Coordimadors de tas carreras | utomumluacion
it Comunicacion Audiovisual y  [acredtiadas.  Programas de autoevaluacion. Elaborar los informes de autoevaluacion. Preparar s
institucional, do carreras | o Cam o0 ARMERLY et 2 2 2 2 2 e rormetog de smoves conlan framtes do venfcncién o evgnr |- Memos de entrega de nformes de involucradas. -Coodinadora |- Tiempo de 2 Asesora de Evaluacin
estria y Doctorado en :
de grado y programas de -
DL, Maesria y Doctorado en Ciencias - [Ciencias de Ia Educacion indicador. Elaborar e implementar e Plan de Mejora Autoevaluacién y Plan de Mejoras del Departamento de LMOy |- Tiempo del Director y Decano
postgrados e la Edusason o - Evidencias de aplicacion del Plan de Mejoras  [Sociologia de FACEC - Encuestas, documentos, etc
reacreditados. - Informes de Pares Evaluadores - Decana
Conformar una unidad de apoyo a los coordinadores en
Nuevas carreras de grado preparacion del proyecto de la carrera de grado. Elaborar los
(Etucacion Eocolon Basice, proyectos académicos (Pian de Estudios, Malla Curricular, - Proyectos Académicos Coordinadoras de los - Tiempo de s coordinadoras y Decana
et o Lo Programas, Cuadro Docente, etc) - Memos al Rectorado departamentos: Educacion, [, U L T T o
Habiltar 3 nuevas carreras do grado | TR 50 wag Y 0 0 1 1 1 [Presentar los Proyectos Académicos al Rectorado - Notas al S Comunicacién, Suclo\ugla‘ et rses Financieres para 1o elaboracion
e e Enviar Proyecto Académico al CONE Carreras ofertadas por medios |Lenguas Moder o o oot Ao
inglesa habiltadss. 9 Obtener Ia aprobacién del CONES. de divulgacién pertinentes. e los Proyectos Académicos.
g Offecer las Carreras al piblico de interés.
i Incorporar en la facultad la coordinacion de a elaboracion y ejecucién Coordinadoras de los
" , “ Nuove P('h';‘g'ar{“i' ol del programa de posterado. - Proyecto Académico departamentos: Educacion,
abilitar 1 nuevo programa de stgrado (Maesiria en b
Fostorace. progf "C‘I’ej‘ua Tocnclogle y 0 1 0 0 0 Enviar Proyecto Académico al CONES - Memos al Rectorado C Sociologia, P Institucional
Soctedad) (Obtener la aprobacin del CONES - Notas al CONES Lenguas Modernas.
Ofertar la Carrera al Cliente Decana.
5.Ampliar la oferta ~Elaborar ¢l Proyecto Académico (Plan de Estudios, Malla Curricular,
7 1-programa de Diplomado en rar el Proyecto Académico (Plan de Estudios, Malla Curriclar, Coordinadoras de los
ém p Programas, Cuadro Docente, etc) ¢ . - Tiempo de fas Coordinadoras y Decana
(Gestion Publica con Enfoque - Proyecto Académico departamentos: Educacién, 4
- Ofrecer dos Diplomados, uno por § - Proponer Proyecto Académico al Rectorado . para preparar el proyecto académico.
° Social . 1 1 0 0 0 - Memos al Rectorado Comunicacién, Sociologia, v
aito. - Obtener la aprobacion del Rectorado - Recursos Financieros para la elaboracién
2-Diplomado en Ciencia, Ofertar la Carrera al pblico objetivo. Rt de los Proyectos Académicos.
Tecnologia y Sociedad (CTS) ertaria Camera al pdblico objetivo. Decana. v .
Cameras de comunicacion (Conformar una unidad de apoyo a los coordinadores en la
(Audiovisual y Periodismo en preparacion del proyecto de la carrera de grado. Elaborar los
la modalidad virtual proyectos académicos (Plan de Estudios, Malla Curricular, Programas, |- Proyectos Académicos c delos cordinadoras y becans
Ofrecer 2 carreras de grado y 3 [Porgramas de Especializacion Cuadro Docente, etc) - Memos al Rectorado departamentos: Educacién, > Y
i . para preparar el proyecto académico.
programas de postgrado en la jactica Universitaria, 2 3 0 0 0 Presentar los Proyectos Académicos al Rectorado - Notas al CONES Comunicacién, Sociologia, e o
modalidad virtual Macstria en Ciencias de la Enviar Proyecto Académico al CONES. ~Carreras ofertadas por medios de Lenguas Modernas. e los Proyecton Aeadémicos
, : e los Proyectos Académicos.
[Educacién y Docetorado en (Obtener la aprobacisn del CONES. divulgacion pertinentes. Decana. v
Ciencias de la Educacién en Ofrecer las Carreras al pablico de interés.
la modalidad virtual
T programa N ~Elaborar el Proyecto Académico (Plan de Estudios, Malla Curricular,
Zabomentayly interdisciplinar de interés, Tg’g‘"’”‘a: dentfcados Programas, Cuadro Docente, etc) proyecto B becanosde |- TiemPpo de las Coordinadoras y Decana
n iplomado en Ciencia, - v '
" -p Proyecto Académico al Rectorado ara preparar el proyecto académico.
interfacultades y los ~|cOTIuntamente con todas las Tecnologia y Sociedad (CTS) 0 1 0 0 0 roponer proyecto Académico a - Memos al Rectorado |as unidades académicas de la |P22 Preparar el proye X
unidades académicas de la implomtado an forma - Obtener la aprobacién del Rectorado o | Recursos Financieros para la elaboracién
mulidisciplinares | Universidad (Diplomaco en Ciencia, nterdiiciinar - Ofertar la Carrera al pblico objetivo. - de los Proyectos Académicos.
[Tecnologia y Sociedad (CTS)
- Programas de Estudios actualizados. delo cordinadoras y becans
% elos - Tiemp ordinador: n
Incoporar el enfoque de currciulum | EI 100% de los Programas de Gapacitr a los docentas en disefo curricuar, estrategias y Planes de Clases actualizados. e
por competencias en el 100% de los | Estudios y planificaciones de . . . . . « para preparar el proyect
100% 100% 100% 100% 100%  [evaluacion por competencias. Desarrollar el modelo pedagdgico
rogramas de estudios y clases con el enfoque del N e las materias y Decana - Recursos Financieros paraIa elaboracién
basado en competencias en los planes y programas. - Memos al Rectorado
- Aplicar el curriculo por [Planiicaciones de clases currciulum por competencias. Decana de los Proyectos Académicos.
en todos
los programas
s . - Coordinadoras de s
académicos - Lograr Ia participacién de los - Informar a docentes sobre cursos/talleres de formacion sobre disefio ordinacoras de [os
rofesores en talleres de formacion | C2""id2¢ de profesores curricular y evaluacién por competencias - Correos de 2 profesores oordinacoras y Decana
” - " |participantes en talleres de 15 15 15 15 15 M o - Lista de prof han los delas para enviar las comunicaciones
sobre disefio curricular y evaluacion - nvitar  docentes para particpar en los cursos/taleres de formacidn
formacién cursos/talleres materias y Decana - Correo institucional
por competencias y evaluacién por
Decana
- Ofrecer cursos presenciales breves y gratuitos sobre uso de la - Memos de solicitud de apertura de cursos al
10- Lograr que un 100% de | Porcentale de profesares de lataforma e-campus Rectorado/CA Coordinadoras de los
erer la facultad que utilizan la P Unidadde |- oordinacoras y Decana
profesores de la Facultad utilce la - Realizar seguimiento de cursos presenciales en e-campus. - Lista de asistencia a cursos presenciales sobre
plataforma educativa e- 100% 100% 100% 100% 100% |Apoyo y Decana, Unidad de  [para enviar las comunicaciones
plataforma e-campus en sus cursos Realizar tallres de uso de la plataforma educativa virtual para alojar |la plataforma e-campus
(Campus en sus cursos |Apoyo Pedagégico - Correo institucional
presenciales e o3 cursos de Postgrados para el seguimiento del proceso de trabajos |- Materiles publicados en plataforma e-campus [17°"°
P de tesis, conjuntamente con la Unidad de Apoyo Pedagdgico [por profesores de cursos presenciales.
9- Afianzar el uso de las
tecnologias en las i
- Habilitar curso en plataforma e-trabs stroy se t
pricticas pedagdgicas - Registro de los Trabajos de abilitar curso en plataforms ajo para registro y seguimiento
de trabajos de grado de pregrado
grado de carreras de pregrado §
- Utilizar 1a plataforma e-campus - Habilitar curso en plataforma e-trabajo para registro y seguimiento Coordinadoras de los
v el esinre, sequimentoy y postgrado en la plataforma e- e sransjos de rad de potanads - Anteproyectos de Trabajos de Grado Derartomentos profesores | Tiempo de as Coordinaodras, Decana y
e g campus, incluyendo 80% 90% 100% 100% 100% - Trabajos de Grado . Profesores Tutores.

publicacion del 100% de los trabajos

de g

postgrado

trabajos de grado y trabajos de
grado concluidos

- Registrar anteproyectos de trabajos de grado
- Registrar actividades del trabajo de grado

- Registrar trabajo de grado con resultados de pre-defensa

- Registrar trabajo de grado con resultados de defensa publica

- Cursos en plataforma e-trabajo

Tutores de Tesis y Decana
Decana

- Plataforma e-trabajo




- Publicar el 100% de las actividades
extracurriculares de la Facultad,
0gros de Ia misma, asi como Planes

- Actividades extracurriculares,
Planes de Estudio, Mallas
Curriculares y logros de la

- Solicitar a gerencia General la publicacion de materiales de la
Facultad

- Materiales enviados
- Solicitudes de publicacion de materiales

- Tiempo de Coordinadores y Decana para

de Estudio y Malla Curricular delas  [Facultad publicados en medios 90% 100% 100% 100% 100% " § Coordinadoras y Decana.
- Enviar a DIRCOM materiales para publicacion - Materiales publicados preparar materiales a ser enviados
carreras en los medios que dispone la [disponibles por la UAA (e-
. - Verificar publicacién de materiales enviados
UAA, para aumentar la presencia de ~|Campus, redes sociales, pagina
| misma en dichos medios. web de la UAA, etc)
10- Incrementar el
niimero de matri
- Realizar al menos 2 charlas de v X
e e - Contactar con instituciones de educacion media, formacién docente,
orientacién vocacional offecidas a
- Cantidad de charlas de y docentes de escuelas y colegios.
lgrupos de estudiantes de los colegios ¢ - Tiempo de Directores, Decano y Profesores
orientacisn vocacional o visitas - Realizar visitas a las instituciones, - Evidencias de visitas a instituciones educativas.
ue nos visitan y/o a estudiantes que " 2 2 2 2 2 . . Coordinadoras y Decana. MT/TC para contactar y realizar las visitas y
" a instituciones de educacion - Concretar visitas de estudiantes de educacién media, egresados de |- Imagenes de las charlas dictadas
se acercan a la institucion y/o en < . charlas
¢ media realizadas en el afio formacion docente y docentes de escuelas y colegios.
visitas a instituciones educativas de
. - Desarrollar charlas de orientacién vocacional.
nivel medio
- Revisar resultados de evaluaciones de exdmenes parciales
- Detectar alumnos con problemas de rendimiento académico
- Comunicar a los profe delos alumnos con
rendimiento académico .
- Realizar seguimientoy apoyoal  |Alumnos de cursos inferiores. - Evaluaciones de exémenes parciales - Tiempo de Profesores MTy TC
- Dar seguimiento a los alumnos con problemas de rendimiento - Tiempo de Profesores.
30% de los alumnos de cursos con seguimiento y apoyo de su e oo ot e s |- Planllas de seguimiento de alumnos con - Tiempo de Directores y o s Commadoras y Decans.
. s académico en los resu evaluaciones de eximenes parciales : - Tiem s Coordinadoras y Decana.
11- Reducir la desercion [infe blemas d a 30% 30% 30% 30% 30% . P problemas de endimiento académico Decano P M
. - Entrevistar a los al dimient; i - Recursos Financieros para pagar por los
rendimiento académico, con el cargo de Coordinadoras y - Correo electranico a alumnos y profesores |- Recursos Financieros para
v para identificar las causas Talleres.
objetivo de disminuir la desercién  [Decana. pagar por los Talleres
- Proponer a profesores y alumnos la realizacién de actividades de
tutorias, por parte del mismo profesor, o de las Coordinaciones.
- Desarrollar talleres de refuerzo con adecuaciones curriculares
paraalumnos de bajo rendimiento académico
EXTENSION
. s entigades | Contidad de contactos B § e entidaces bl s
- Establecer contactos las entidades - Contactar con referentes de entidades pablicas y privadas de interés
E realizados con entidades P v . Evidencias de contactos y reuniones con
12- Desarrollar vinculos [piblicas y privadas de interés de : - Reunirse con dichos referentes. ’ - Tiempo de Coordinadoras y Decana para
i pblicas y privadas definidas § ) referentes de entidades piblicas y privadas de
con entidades publicas y [manera a establecer vinculos con las Ao inents 2 2 2 2 2 - Establecer dreas de actividades de nterés comiin con las entidades |'* " Coordinadoras y Decana contactar, reunirse y firmar convenios de
rivadas i i io
P mismas,al menos con 2 institucones | T contactadas , eomvenios firmados cooperacion
por afio. Fetablacer vineulos con las - Firmar convenios de cooperacion mutua
mismas
. A - Proyecto de actividades
- Poner en prctica al menos una |- Cantidad de actividad - Definir actividades de interés comdn a desarrollar v
. - Memos
actividad en el marco del convenio  [académica realizada en - Preparar proyectos de actividades a desarrollar - Tiempo de Directores y Decano para
1 1 1 1 1 ; - Afiches de actividades Coordinadoras y Decana
con el Ministerio de Educaciony  [conjunta con el MEC en el - Solicitar aprobacion de proyectos a Rectorado e o de las actvidad preparar y realizar las actividades definidas
3 acti - Listado de participantes de las actividades
13- Poner en préctica l0s | ciencias, MeC. marco del convenio institucinal. - Realizar las actividades definidas particp
convenios desarrolladas
i firmados
con actores de la - Proyecto de actividades
CERLYE - Cantidad de actividad - Definir actividades de interés comin a desarrollar o
- Organizar al menos una actividad en [académica realizada en - Preparar proyectos de actividades a desarrollar - Tiempo de Directores y Decano para
! 1 1 1 1 1 - Afiches de actividades Coordinadoras y Decana
el marco del conjunta - Solictar aprobacidn de proyectos a Rectorado preparar y realizar las actividades definidas
- Listado de participantes de las actividades
marco del convenio institucinal.| - Realizar las actividades definidas
desarrolladas
- Proyecto de cursos/talleres
- Organizar al menos 1 taller de Ve 4
: - - Desarrollar Proyecto de cada cursoftaller a ser realizado - Memos - Tiempo de Coordinaodras y Decana para la
formacién en metodologias de - Cantidad de talleres de
. s : 1 1 1 1 1 - Proponer curso/taller a CA - Afiches del cursotaller c y Decana ¥ puesta en marcha del
inclusicn y adaptacion de programas _[formacion
: . - Lograr la inscripcién de los docentes al cursoftaller - Listado de participantes al curso/taller cursoftaller de capacitacién
|y metodologfas de evaluacién.
~Diploma de Capacitacién
14- Fortalecer la
inclusién de estudiantes
con necesidades - Revisar resultados de evaluaciones de exdmenes parciales
;“’"i!"“’ s '°°\I’° - Detectar alumnos con problemas de rendimiento académico
ucativo para que los - Comunicar a | delos alumnos con .
mismos puedan - Porcentaje de alumnos con § - Evaluaciones de examenes parciales
- Realizar seguimiento y apoyo al - Dar seguimiento a los alumnos con discapacidadees
ar su carrera || "e211 SELTIENO Y ADOVO ) aiscapacidades con B e act o - Planillas de seguimiento de alumnos con Tiempo de Coordinaodras y Decana
enos un alumnos con i - Entrevistar a los alumnos con discapacidades
exitosamente. n Seguimiento académico a 100% 100% 100% 100% 100% P - discapacidads detectadas Coordinadoras y Decana |- Recursos Financieros para pagar por los
discapacidades detectados en la - Proponer a profesores y alumnos la realizacién de actividades de .
cargo de Profesores y - Correo electranico a alumnos y profesores Talleres
Facultad tutorias, por parte del mismo profesor, o por las Coordinadoras
Coordinadoras N
- Desarrollar talleres de refuerzo y adecuacién curricular de materias
con alumnos con discapacidades. Trbajar con la Unidad
de Apoyo a la Inclusividad (UAI)
~Obtener Ia Tista de graduados del CAWIN
- Obtener lista de empleadores por medios accesible.
-Realizar actividades académicas con P P ontactar conista |- B35¢ d€ Datos o planila de graduados de las
Ia participacion de la comunidad , ; carveras de la Facultad Tiempo de Coordinaodres y Decana
Realizacion de la activdad de empleadores por medios accesibles.
incluyendo estudiantes, empleadores ["< -y 2 2 2 2 2 - - Correos elect dos a graduados - |C y Decana - Acceso a Internet
académica por semestre. - Realizar encuestas de satisfaccion a estudsiantes, graduados y
|y graduados. Al menos una por " Base de datos de los emplreadosres - Correo Electrénico
empleadores - Informe de actividad académica realizada
semestre. Invitaciones Informe
- Actualizar datos de contacto y actividades profesionales de
graduados
- Obtener lalsta de graduados del CAWin
- Incorporar al menos al 85% de los |- Porcentaje de graduados 8
- Contactar con graduados por medio de correo electrénico - Base de Datos o planilla de graduados de las Tiempo de Coordinaodras y Decana
lgraduados a la base de datosde |reistrados y con datos ¢
50% 75% 75% 80% 85% |-Realizar encuestas de satisfaccion a graduados carveras de la Facultad Coordinadoras y Decana - Acceso a Internet
lgraduados de las carreras de la actualizados en la base de
- Actualizar datos de contacto y activida d - Correos elect dos a graduados - Correo Electrénico
Facultad datos de Ia Facultad
graduados
15- Reforzar la relacién
con los grupos de - Porcentaje de empleadores - Obtener lista de empleadores por medio del contacto con graduados
(O - Incorporar al menos al 40% de los ¢ s P P e - Base de Datos o planilla de empleadores de - Tiempo de las Coordinadoras y Decana
interés de la de trados y con - Contactar con empleadores por medio de correo electranico
empleadores de g ala base 15% 20% 25% 30% 0% . raduados de las carreras de la Facultad Coordinadoras y Decana - Acceso a Internet
incluyendo empleadores, |°Ie2d0res ¢ s datos actualizados en la base - Realizar encuestas de satisfaccion 2 empleadores e e o Sore o Hea
i e datos de la Facul - Correos electrénicos enviados a empleadores - Correo Electrénico
graduados y estudiantes de datos - Actualizar datos de contacto con empleadores 4
- Desarrollar al menos un curso corto. |- Cantidad de cursos cortos - Desarrollar Proyecto de cada Curso a ser realizado - Proyecto de cursos
profesional i tad ) ) ) ) ) - Proponer cursoa CA - Memos coordinadoras y Decana - Tiempo de Coordinadoras y Decana para
profesional a graduados, por graduados de las carreras de - Lograr la inscripcién del minimo necesario para habilitar el curso |- Afiches del Curso preparar el proyecto de curso
semestre. Informatica - Listado de inscriptos al Curso
- Base de Datos o planilla de graduados de las
- Coordinadoras, Decana,
- Ofertar los postgrados vigentes al |- Cantidad de graduados con Contactar con graduado carreras de Ia Facultad cronc e oo THempo de Coordinadoras, Decana
- Contactar con graduados ) erenci ultad. - Tiempo de Coordinadoras, Decan:
Imenos al 40% de los graduados de la d d 20% 25% 30% 35% 20% & - Correos electrénicos enviados a graduados con P v
- Ofrecer los cursos y programas de postgrado - Acceso a Internet Gerente de Facultad
Facultad postgrados ofertas de cursos de postgrado
- Correo Electrénico
- Reuniones presenciales con graduados
SERVICIOS A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA-
- Mantener actualizadas las
15- Fortalecer a difusion | 1Vidades de a facutad a través de_|-Publicacién de un 100% de - Solicitar a gerencia General Ia publicacién de materiales de la - Materiales enviados
- Fortalecer la difusion
ublicaciones de sus logros, las actividades de la facultad, Facultad - Solicitudes de publicacion de materiales - Tiempo de Directores y Decano para
de las actividades dela |° & 50% 60% 75% 90% 100% ) o Coordinadoras y Decana. P v P
R realizadas por las distintas carreras  [sus logros, en el sitio web de la - Enviar a DIRCOM materiales para publicacion - Materiales publicados preparar materiales 2 ser enviados
en los medios que dispone la universidad - Verificar publicacion de materiales enviados
universidad
- Realizar al menos 1 actividad
- Realzaral menos 1 actividad o | o2 ¥ % TR L 2SS Realizar seminarios, conferencias abiertas a todo pablico. Lograr la Coordinadoras, Profesores |- Tiempo de Coordinadoras, Profesor de
proyecto anual, aprendizaje servicio a * 7 OVeCe M 8 P e los poblad les en - Memos al Rectorado proyectos , prof I
wulnerables vecinas afa (77 0% € RS 1 1 1 1 1 fortalezcan sus competencias. - Proyectos de Extensién de la Facultad y de los |de extensién. proyectos de extension y Decana para
comunidad con la participacion de |1 1% 2 8 <M AC Desarrollar  [Alumnos Profesor de Tiempo Completo, |preparar el proyecto de actividades de
alumnos y profesores b v proyectos de aprendizae servicio en base a las necesidades. Decana. aprendizaje servicio y extension
[21- Fortalecer la profesores
prestacion de servicios a
la idad.
Desarrollar proyectos de extension basados ena realidad de Ta
omunidad.
comunidac Coordinadoras, Profesores - Tiempo de Coordinadoras, Profesor de
- Realizar al menos 1 actividad o Ejecutar las aciones planificadas en los proyectos de
- Actividad o proyecto de - Memos al Rectorado proyectos leto,
proyecto anual de extension y ayuda . extension. ; s :
extensiony ayuda a la 1 1 1 1 1 o |- Provectos de Extensisn de Ia Facuitad y de los ~[de extensisn. proyectos de extension y Decana para
a 1a comunidad por parte de los Mantener la ayuda a instituciones de la EEB, EM y otras de interés
comunidad realizada " Alumnos Profesor de Tiempo Completo, |preparar el proyecto de actividades de
alumnos y profesores social Identificar metodologias innovadoras de los procesos s e
pedagogicos y de gestion e implementarlas. Premiar las iniciativas :
e intraduzcan tecnolastas. métados watea
Coordinadoras, Profesores |- Tiempo de Coordinadoras, Profesor de
122. Promover la Realizar al menos 1 actividad con |- 1 Actividad con apllicacién de Memos al Rectorado e eatos po de ¢
innovacion de los aplicacion i d Desarrollar proyectos de extensién y serivcio con participacién de la X . prov :

: 1 1 1 1 1 o - Proyectos de Extensién de la Facultad y de los |de extension. proyectos de extension y Decana para
procesos y d la la dela comunidad educativa basados en aprendizajes innovadores s orotosor do Tiompo Completo, | rommran ol oroverts do nCtades do
de gestion. | comunidad educativa comunidad educativa PO COmpIEte, e o Prov:

Decana. extension
[23- Fomentar la Organizar 1 seminario, congreso, |1 seminario, congreso, dentificar oportunidades de colaboracién académica con
colaboracion simposio y otros eventos en forma [simposio y otros eventos instituciones, a nivel nacional e internacional. Establecer relaciones |- pemos al Rectorado
interinsti anivel it d realizado en forma conjunta estables, a través de lineas de accion, mecanismos de colaboracion |- Aprobacién del CA. Coordinadoras, Profesor de || 1/emP@ de Coordinadoras, Profesor de
1 1 1 1 1 tiempo completo y Decana para preparar la

nacional e internacional

lvincualcion a nivel nacional e
internacional

con instituciones de
vincualcién a nivel nacional e
internacional.

Imutua para fortalecer la calidad académica.
(Contar con aprobacion del Rectorado y del CA.

Invitaciones cursadas.
Certificado de reconocimineto a ponentes.

tiempo completo, Decana.

propuesta.

INVESTIGACION




- Incorporar al menos 1 profesor de

Profesor de Tiempo Completo

- Proponer al CA la incorporacion de Profesores MT de Investigacion
- Publlicar el llamado a concurso de Profesores MT de Investigacion

- Memos al CA
- Carpetas de postulantes a Profesor MT de

- Coordinadores
- Decana

- Tiempo de Directores y Decano para

rors cormorado 1 1 1 1 1  Recibi carpetas de postulantes nvestigacion Director|fecbir carpetss, seleccionarlas y entrevistar
 eccionar mejores carpetas - Actas de aprobacion de propuestas del A | a postulantes
- Entrevistar a postulantes
- Proponer contratacion al CA
- Lista de profesores inscriptos en cursos de
- Ofrecer a docentes del plantel cursos de capacitacion en Metodologia de la Investigacion en Ciencias
dela 6n en Ci I Sociales - Coordinadores
- Incorporar al menos 6 profesores  [Profesores tutores de trabajos ¢ . - Decana
Pof P S - Ofrecer a docentes del plantel su incorporacién como tutores de |- Certificados de participacion de profesores en |- Tiempo de Coordinadoras, Profesores,
el plantel docente, como tutores de  [de grado para pregrado y 0 0 3 3 0 " Director ;
trabajos de grado cursos de Metodologia de la Investigacion Decana y Director de Investigacion.
trabajos de grado. postgrado incorporados y , de Investigacion -
- Contactar a alumnos con docentes para iniciar Ia tutoria por parte  [Cientifica
: s Profesor de Tiempo Completo
de estos dltimos y adquieran experiencia - Publicacin de Anteproyectos y Trabajos de
(Grado en la plataforma e-trabajo
[Actualizar el 100% de Ias meas Uneas @ Tarea de s G Uneas bad:
investigacion de las carreras de carreras de Comunicacion vla Comunicacion. a web. Coordinadores, Decana,
Presentar propuesta de nuevas lineas a Director de Investigacion Memos de comunicacin. Director de Investigacion. THempo de Coordinadoras, Prof
- . - Tiempo de Coordinadoras, Profesores,
dentifcadas en el entorno, 100% 100% 100% 100% 100% Soliciar aprobacién al Rectorado. Resolucion. Profesor de Tiempo Completo " H ;
actualizadas. Publicar las lineas en los medios de visibilidad, pagina web y documentos Actas de Reunion. Decana y Director de Investigacién.
inernos. (Correos de comunicacion a los profesores.
[24- "“ﬂ"‘:‘ﬂ’ la - Preparar proyectos de investigacion o de iniciacion a la investigacion Coordinadores, Decana,
:""“_"“"‘" WD - Presentar los proyectos a la Direccién de investigacién, Direccion de Director de Investigacion. |- Tiempo de Directores, Decana,
los niveles ,
Presentar al menos 1 proyectode |- Proyectos de investigacién | | | | | proyectos. - Proyectos elaborados, presentados y Director de Proyectos. Profesor |coordinadores y profesor de tiempo
investigacion por aio presentados - Presentar propuesta de proyectos al CA aprobados por el CA de Tiempo Completo completo de Investigacion para preparar los
- Obtener aprobacién del CA proyectos
- Presentar los proyectos ante los organismos de financiacion
Lograr a particpacion activa de [Docentes y alumnos en los
, de al menos 1 Ias y .
i porato s e irene y publinon - Elaborar proyectos de investigacién o de iniciacién a la investiga
: - (caso de las carreras de grado)
o i e en o Tiempo de las Coordinadores, Profesor de
. - Presentar los proyectos a la Direccién de investigacién y Proyectos  [Propuesta de proyectos elaborados y Profesor de Tiempo Completo,
programas de carreras o 1 1 1 1 1 Tiempo Completo, Decana y Director de
£C. dos de FACEC - Presentar propuesta de proyectos al CA presentados al CA para aprobacion. Coordinadores y Decana. vesscony Proyecion
participando activamente en - Obtener aprobacién del CA .
rupos de investigacion. - Presentar los proyectos ante los organismos de financiacion.
Partiipar e Docentes EC dentificar convocatorias.
i " a‘ o  al menos 1 Presentar la propuesta de proyecto de
menos 1 al afio. proyes investigacion a las instancias de la facultad. [ Tiempo de las Coordinadores, Profesor de
investigacién al aio,  nivel Propuesta de proyectos elaborados y Profesor de Tiempo Completo,
1 1 1 1 1 Presentar a propuesta de Tiempo Completo, Decana y Director de
nacional e internacional. i : presentados al CA para aprobacion. Coordinadores y Decana. .
proyecto a la Direccion de investigacion y Proyectos investigacion y Proyectos.
Presentar propuesta de proyectos al CAObtener aprobacin del CA
Presentar el proyecto al concurso de la institucion convocante.
Categorizar, al menos 1 docente T docente investigador it docent . o oo
. invitar a docentes investigadores a participar de proyectos de
i 3 en el Registro de Invitar a participar de proy Propuesta de docentes con proyectos de .
Universidad, investigacién y publicaciones en revistas indexadas. o oubllcarioncs chborasios rofesor de Tiempo Completo, |T1EPO de Coordinadoras, Profesor de
por afto 1 1 1 1 1 Realizar el seguimiento de las actividades de los docentes o e Direeim e y ’ B 1" [Tiempo Completo, Decana y Diector de
investigadores.  Presentar la propuesta de postulantes a a Direccion . v v . Investigacion y Proyectos.
¥ Proyectos para aprobacion.
de Investigacién y Proyectos.
- Propuesta de proyecto de formacion. -
- Cantidad de cursos/talleres - Ofrecer cursos de Metodologia de la Investigacién Tecnoldgicaa  [Lista de profesores inscriptos en cursos de
- Realizar 1 curso/taller de I, - Tiempo de Directores, Decano y Profesor
- s de Metodologia de la docentes del plantel Metodologia de la Investigacién Cientifica Profesor de Tiempo Completo, 4
Metodologia de la Investigacion a . 1 1 1 1 1 Tiempo Completo de Investigacién para
- Investigacion dictados a - Ofrecer a docentes del plantel su incorporacién como tutoresde |- C¢ c ¥ Decana.
docentes por afio o Ny " preparar cursos
25- Incrementar la docentes por afio trabajos de grado cursos de Metodologia de la Investigacién
formacién de docentes y Cientifica
iantes en
investigacién Identificar propuestas de investigacién basadas en los programas de
) prop! & prog Propuestas identificadas en el Plan de Clases.
51 accio Al menos, tres trabajos de estudios. Libros en formato fisico y electrponicos.
Promover la investigacion accion en [~ § o Registrode  [Profesores, Coordinadores y °
iniciacion d la investigacion 3 3 3 3 3 Trabajar con el grupo clase las actividades de iniciacion a la . v Biblioteca dela universidad. Plataforma
el aula. Mg (Catedra con actividades de iniciacin a la Decana.
realizados en el aula. : académica. Estudiantes y profesores
. . investigacion realizadas. Registro de documentos
Recopilar los trabajos de investigacién realizados en aula.
-dentificacion de convocatorias de revistas - Tiempo de Directores, Decano y Profesor
sublicaciones de alumno cientificas. Tiempo Completo de Investigacién para
i ublicac umnos . s
Publicar en la Revista de Iniciacién v - Promaocién por parte de la facultad, invitacion realizar las promociones y contactar a
/2 la Investigacion de la universidad |profesores de gradoy -promover la participacién de profesores y alumnos con sus trabajos , Profesor de Tiempo Completo, !
> 1 1 1 1 1 ’ a la presentacion de trabajos. alumnos con tutores de Investigacion y
ly en revistas de impacto, al menos |postgradoos con publicaciones publicados en revistas cientificas- , Coordinadoras y Decana.
i - Revisicn de las propuestas de trabajos a ser contactar a alumnos.
1 al afo. en revistas cientificas. Dar un incentivo a los alumnos y profesores.
enviadas.
Trabajos de investigacién publicados.
26- Promover las
icaciones del drea en -
revistas de la universidad | o ... aricinacion de . Profesor de Tiempo
Trabajos de investigacion de s s
alumnos y profesores, de gradoy Incentivar Ia divulgacisn de los proyectos de investigacion, tesis de completo
alumnos y porfesores de FACEC ,
posterado, en publicaciones de las gradoy posgrados en revistas cientifica de Ia universidad, Revista de .
publicados en Revista de A 4% lpublicacién en Revista de Iniciacién a la
revistas de la universidad, Revista de [ PV Iniciacion a la ¥ Revista de ? Decana Tiempo de los Coordinadores, Profesores de
. . Iniciacion a la Investigacién y 1 1 1 1 1 Investigacion y Revista Internacional de y
iniciacion a la Investigacion y Revista i en Ciencias Sosciales, RICS. § Solicitar [TC,
) Revista Internacional de 5 Investigacién en Ciencias Sosciales, RIICS
internacional de Investigacién en Ivestisacion en Cloncin Solicitar colaboracién de los tutores de tesis y del Director de colaboracion de los Tutores de
vestigaci encias .
Ciencias Sosciales, RICS, al menos 1 & Investigacion. Tesis y Trabajos de grado.
. Sosciales, RIICS.
al afio. Director de
—mCremETaT T CanTE e Y TraEos v graT
- Aumentar la cantidad de profesores tutores de trabajos de grado § "
g ios degrado . riempo de Directores, Decanoy Profesor - Proceedings de Congresos
- Promover la participacién de profesores y alumnos con sus trabajos | ;
s Tiempo Completo de Investigacién para nacionales/internacionales
Promover la participacion de § en congresos nacionales/internacionales.
Trabajos de alumnos y/o . preparar cursos y contactar a alumnos con - Prespuesto de la Facultad
docentes y estudiantes en eventos. - Incluir en el presupuesto de Ia Facultad un rubro para gastos de Profesor de Tiempo Completo, pu
y profesores en congresos 1 1 1 1 1 | N tutores - Inscripcion de profesores y alumnos con
cintificos nacionales e internacionales |° a fin de respaldar econémicamente la participacién y Coordinadoras y Decana. «
° importantes . iy - Recursos Financieros y Presupuestarios para sus trabajos en congresos
en al menos 1 trabajo por afio activa de docentes, estudiantes y graduados con publicaciones y s
" gastos de participacién en congresos nacionales/internacionales.
27- Incrementar las ponencias aceptadas en congresos y simposios nacionales e
F nacionales/internacionales. Diploma de Reconocimiento.
publicaciones cientificas [nternacionales. .
de los docentes,
estudiantes y graduados
e e tnivareidadon - Incrementar la cantidad de anteproyectos y trabajos de grado
- Contratar profesores tiempo completo de Investigacion
s po com?) & - Proceedings de Congresos - Tiempo de Coordinadores, Decana y
externos - Aumentar la cantidad de profesores tutores de trabajos de grado
- Aumentar la presencia de trabajos : nacionales/internacionales. Profesor TC de Investigacion para preparar
° Trabajos de alumnos y/o - Promover la participacién de profesores y alumnos con sus trabajos
en congresos nacionales e - Prespuesto de la Facultad Profesor de Tiempo Completo, |cursos y contactar a alumnos con tutores
profesores en congresos 1 1 1 1 1 en congresos nacionales/internacionales

internacionales, en al menos 1
trabajo por afio

- Incluir en el presupuesto de la Facultad un rubro para gastos de
participacion de profesores y alumnos en congresos
nacionales/internacionales

- Propiciar un incentivo a los alumnos

- Inscripcion de profesores y alumnos con sus
trabajos en congresos
nacionales/internacionales

Coordinadoras y Decana.

- Recursos Financieros y Presupuestarios
para gastos de participacion en congresos
nacionales/internacionales
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