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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
Departamento de Calidad

Evaluacion del Desempefio de la Decana de la Facultad de Ciencias de la

Educacion y la Comunicacién en opinion del Rectorado.
Semestre: Otofio 2025

Decana: Dra. Matilde Duarte
Rectora: Dra. Kitty Gaona Franco

Resultados
Indicadores Prom.

1 Garantiza el cumplimiento efectivo de las disposiciones legales vigentes y las normativas

institucionales. 4
2 | Promueve la actualizacion de las normativas institucionales y de la Facultad a su cargo. 5
3 | Acata las directrices del Rectorado cumpliendo y haciendo cumplir las disposiciones. 4
4 | Alinea las acciones de su gestion con la mision, vision y valores institucionales. 5
5 Planifica las actividades de la Facultad, definiendo metas a corto, mediano y largo plazo

conforme al cronograma establecido. 3
6 Involucra al equipo de trabajo en la toma de decisiones para el logro de los objetivos

institucionales. 4
7 | Solicita a la instancia pertinente el nombramiento de profesores. 3
3 Gestiona la implementacion de planes de mejora en carreras y programas acreditados a fin

de asegurar su sostenibilidad. 4

Reconoce la labor destacada de docentes y graduados a través de menciones especiales y
9 estimulos. _ _ _ _ 4
10 Atiende, canaliza y gestiona las propuestas y quejas presentadas por docentes y estudiantes

para la atencion pertinente. 4
11 Asigna funciones con criterio de idoneidad al talento humano a su cargo y evalta su

desempefio en forma periddica. 4
12 | Representa proactivamente a la Facultad en actividades académicas externas. 5
13 Fomenta el un ambiente de trabajo basado en el respeto, la colaboracion y la ética

profesional. 4
14 | Fomenta la produccion y publicacion de trabajos cientificos en espacios académicos. 5
15 Organiza actividades academicas, cientificas y culturales como promocion de la

vinculacion con el entorno. _ _ _ 5
16 | Gestiona viajes de estudio, concursos Yy otras actividades extracurriculares que motiven la

participacion de docentes, estudiantes y graduados. 5

Promedio General 4,25

Escala: (5) Excelente, (4) Muy Bueno, (3) Bueno, (2) Aceptable, (1) Insuficiente

La Rectora evalta el desempefio de la Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y la

Comunicacion, en forma general, como “Muy Bueno”. Califica con promedio 4,25.

Sugerencias y/o comentarios del Rectorado a la Decana
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ASUNCION
Departamento de Calidad

Evaluacion del Desempeiio del Coordinador de la Carrera en opinion del

Decanato
Semestre: Otofio 2025

Coordinador de la Carrera de Comunicacion Audiovisual
Walberto Caballero

Resultados

Propone la actualizacion de los planes de estudios, en forma oportuna.
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Propone la actualizacion de los programas de materias, en forma oportuna.

Realiza investigaciones que permitan conocer las tendencias de la carrera a su cargo.

Presenta propuestas de nombramientos de profesores para cada materia, en tiempo
establecido.

Convoca, en cada semestre, las materias necesarias para las promociones vigentes.

Controla Ia entrega puntual de los informes de evaluacion académica, por parte de los
profesores.

Realiza reuniones regulares con los profesores.
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Lleva un control periédico de los indices de desercién y baja de alumnos.

Controla la presentacién de la Planificacion de las Clases.
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Organiza actividades de extension en la Facultad.
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Presenta los trabajos que se le asigna en el plazo establecido.

Sugiere habitualmente la actualizacion bibliografica de las materias del Departamento
Académico a su cargo.

Dictamina en forma oportuna las solicitudes de convalidaciones de materias.

Cumple Ia normativa en cuanto a tramites de sustitucion de profesores, recuperacion de
clases, acta complementaria.
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Gestiona la PPS de los alumnos de su Departamento. 5
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Promedio General 4,4

Escala: (5) Excelente, (4) Muy Bueno, (3) Bueno, (2) Aceptable, (1) Insuficiente

La Decana evalia el desempeiio del Coordinador de la Carrera de Comunicacion

Audiovisual, en forma general, como “Muy bueno”. Califica con promedio 4,4.




Sugerencias y/o comentarios del Decano al Coordinador/a

e El profesor realiza un seguimiento continuo al proceso académico, se comunica
con los estudiantes y profesores, atendiendo situaciones emergentes y

reorientando las acciones pertinentes.
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Dra. Zulma Mariuci
Directora
Departamento de Calidad




